
ทีѷ หมายเหตุ
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และ ของกํานัลทกุชนดิจากการปฏบิัตหินา้ทีѷ

2

3

รายงานสรปุผลการกํากบัตดิตาม ตามมาตรการในการป้องกนัการรับสนิบนทกุรปูแบบ ปีงบประมาณ 2569

มาตรการ ผลการกํากบัตดิตามการปฏบิัตมิาตรการทีѷกําหนด 

ป้องกนัการรับสนิบนการใหแ้ละรับของขวัญ  -มกีารประกาศ และ จัดทํานโยบายการไมร่ับสนิบนทกุประเภท             

พรอ้มทัѸงสืѷอสารใหท้กุหน่วยงานถอืปฏบิัติ

 -ไมม่กีารใหแ้ละรับของขวัญและของกํานัลทกุชนดิ

จากการปฏบิัตหินา้ทีѷ

 -มกีารปฏบิัตติามแนวทางทีѷกําหนด

 -ไมม่ขีอ้รอ้งเรยีน อบุัตกิารณ์ หรอื เหตกุารณ์การปฏบิตทิีѷไม่

ถกูตอ้งตามแนวทางทีѷกําหนด

ป้องกนัการรับสนิบนในกระบวนการ  -ไมม่กีารรับสนิบนในกระบวนการจัดซืѸอจัดจา้ง

จัดซืѸอจัดจา้ง

ป้องกนัการรับสนิบนประเภทการบรจิาก และ

 -มกีารปฏบิัตกิารตามแนวทางทีѷกําหนด

 -ไมม่ขีอ้รอ้งเรยีน อบุัตกิารณ์ หรอื เหตกุารณ์การปฏบิตทิีѷไม่

ถกูตอ้งตามแนวทางทีѷกําหนด

 -ไมม่กีารรับสนิบนในกระบวนการบรจิาคและทรัพยส์นิบรจิาค

ทรัพยส์นิบรจิาค  -มกีารปฏบิัตกิารตามแนวทางทีѷกําหนด

 -ไมม่ขีอ้รอ้งเรยีน อบุัตกิารณ์ หรอื เหตกุารณ์การปฏบิตทิีѷไม่

ถกูตอ้งตามแนวทางทีѷกําหนด

ผูอํ้านวยการโรงพยาบาลอัมพวา

   ลงชืѷอ......................................ผูร้ายงาน

(นายสรุศักดิѻ  ชา้งคนม)ี

หวัหนา้กลุม่งานบรหิารทัѷวไป

ลงชืѷอ..........................................

(นายสทิธโิชค  จติวิงศ)์


