
 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซต 
ของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาคโรงพยาบาลอัมพวา อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ 2561  

สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของโรงพยาบาลอัมพวา อําเภออมัพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

 
ชือ่หนวยงาน:  โรงพยาบาลอัมพวา อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 
วัน/เดือน/ป: วันที ่7  เดือน กันยายน พ.ศ 2569 
หัวขอ: รายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิด หรือคุกคามทาง
เพศในการทํางาน  
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)   

1. บันทึกขอความที่ผูบริหารรับทราบรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการการปองกันและ
แกปญหาการลวงละเมิด หรือคุกคามทางเพศในการทํางานของหนวยงาน และมีการขออนุญาต
นําไปเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 

2. รายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการการปองกันและแกปญหาการลวงละเมิด หรือคุกคามทาง
เพศในการทํางานของหนวยงาน ที่พิมพ สําเนาคําตอบรายงานฯ จากไปรษณียอิเล็กทรอนิกส นํา
ขึ้นเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเวบ็ไซตของหนวยงาน วาง link อยางชาภายในวันที ่11 
กันยายน 2569  

3. แบบฟอรมการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเวบ็ไซตของหนวยงาน 
Linkภายนอก:   https://amphos.go.th/ 
หมายเหตุ : ...................................................................................................................................................... 

 

             ผูรบัผิดชอบการใหข อมูล                ผูอนุมัติรับรอง 
 

  
 

            (นายสุรศักดิ์  ชางคนมี)           (นายสิทธโิชค  จิติวงศ) 
ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ ตําแหนง ผูอํานวยการโรงพยาบาลอัมพวา 
วันที ่  7  เดือน กันายน พ.ศ. 2569    วันที่ 7  เดือน กันยายน พ.ศ.  2569 

 
 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 
 
 
 

(นายรชต   นาคะ) 
ตำแหนงเจาพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร 
วันท ี่  7  เดือน กันยายน พ.ศ 2569 

 


