
 
บันทึกขอความ 

สวนราชการ  กลุมงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลอัมพวา สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม 
ที ่ สส  0033.301/26                             วันท่ี     7   กันยายน   2569      
เรื่อง  รายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
        ในการทํางาน ของหนวยงาน  

เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลอัมพวา 
 เรื่องเดิม 

 ตามที่รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ปพุทธศักราช 2560 ไดกําหนดหลักการเกี่ยวกับ
ศักดิ์ศรีความเปนมนุษยสิทธิเสรีภาพ และความเสมอภาคของประชาชนชาวไทยไมวาเหลากําเนิด เพศ หรือ
ศาสนาใดยอมไดรับความคุมครองโดยเสมอกัน เพ่ือใหเกิดความเทาเทียมและความเปนธรรมทางสังคม บน
พ้ืนฐานในเรื่องเพศ สงผลใหหนวยงานตางๆ ที่เก่ียวของนําไปกําหนดเปนนโยบายและทิศทางการดําเนินงาน
เปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2563 เห็นชอบมาตรการในการปองกันและแกไขปญหา
การลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน ตามที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย
เสนอ นั้น 

ขอเสนอ 
เพ่ือเปนการบรรลุวัตถุประสงคดังกลาว กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลอัมพวา สํานักงาน

สาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม จึงไดจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการการปองกันและแกไข
ปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน ของหนวยงาน เปนทีเ่รียบรอยแลว 

ขอพจิารณา 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดําเนินการ ดังนี ้
1. ลงนามรับทราบในรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการการปองกันและแกไขปญหา 

การลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางานของหนวยงาน (รอบ 12 เดือน) 
                     2. อนุญาตใหนํารายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการการปองกันและแกไขปญหาการลวง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางานของหนวยงาน ขึ้นเผยแพรในเว็บไซตของหนวยงานและนําสงขอมูลเขา
ระบบ MITAS เพ่ือแสดงหลกัฐานเชิงประจักษ MOIT 22  

 
 

 
 
                                                                            (นายสุรศกัดิ์  ชางคนมี) 
                                                               นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
                                                                  ปฏิบัติหนาที่หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
 
                                                                                 อนุมัติ/ลงนาม 
 
 
 
 
                                                                              (นายสิทธิโชค  จิติวงศ)                                                
                                                                         ผูอํานวยการโรงพยาบาลอัมพวา 
 


