
 
 

 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลอัมพวา   โทร 0 3470 2112  

ที ่  สส ๐๐๓3.301/24 วันท่ี    4   กันยายน 2569       

เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ รอบ 12 เดือน   

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 (MOIT 16)  

เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลอัมพวา  

 1. เรื่องเดิม 

     ศูนย ปฏิบั ติ การต อต านการทุ จริ ต กระทรวงสาธารณสุ ข ไดมี การประเมิ นคุณธรรม 

และความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน โดยเปนไปตามแบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ  

(MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment ) ในระบบ MITAS ซึ่งกําหนดใหหนวยงาน

จัดทําแผนและรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

รอบ 6 เดือน และ รอบ 12 เดือน  

 2. ขอเท็จจริง 

 โรงพยาบาลอัมพวา ไดดําเนินงานดานการปราบปรามทุจริตของโรงพยาบาลเพ่ือให

ส อ ด ค ล อ ง กั บ แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง ศู น ย ป ฏิ บั ติ ก า ร ต อ ต า น ก า ร ทุ จ ริ ต 

กระทรวงสาธารณสุข จํานวน 3 โครงการ โดยดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว มีรายละเอียด ดังนี ้ 

 2.1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ การดําเนินงานประเมินคุณธรรม และความโปรงใส 

ในราชการบริหารสวนภูมิภาค สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สําหรับหนวยงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม  เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 18 ธันวาคม พ.ศ. 2568 

ณ หองประชุม 1 ชั้น 2 อาคารสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม ( อาคารเดิม พ.ศ. 2543 ) 

 2.2 โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับการจัดใหมีการเรี่ยไรและการรับบริจาคของ

หนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 เม่ือวันจันทรที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2569 ณ หองประชุมสามัคคี 

ชั้น 5 อาคารสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม (หลังใหม) 

 2.3 โครงการอบรมใหความรู เ ก่ียวกับการเสริมสรางและพัฒนาดานจริยธรรม 

และผลประโยชนทับซอน ตามหลักสูตรตานทุจริตศึกษา กระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2569 

เมื่อวันอังคารที่ 24 กุมภาพันธ 2569 ณ หองประชุม 1 ชั้น 2 อาคารสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม  

( อาคารเดิม พ.ศ. 2543 ) 
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3. ขอพจิารณา 
 โรงพยาบาลอัมพวา พิจารณาแลวเห็นวา เพ่ือใหเปนไปตามขอกําหนดของตัวชี้วัด (MOIT 

16) จึงรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบรอบ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569) และขออนุมัติใหเผยแพรรายงานผลดังกลาวผานเว็บไซต 

ของหนวยงาน 

 4. ขอเสนอ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบตามเสนอ โปรดลงนามดังตอไปนี้ดวย 

จะเปนพระคุณ 

 4.1 รับทราบผลการดําเนินงานตามแผนปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 4.2 อนุมตัิเผยแพรผลการดําเนินตามแผนฯ ในเว็บไซตของหนวยงาน 

 

 

 

 

                                                                            (นายสุรศกัดิ์  ชางคนมี) 
                                                               นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
                                                                  ปฏิบัติหนาที่หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
 

                                                                            รับทราบและอนุมัต ิ
                              อนุญาตใหนําเผยแพรบนเวบ็ไซตโรงพยาบาลอัมพวาและนําสงขอมูลเขาระบบ MITAS 
 

 

 

 
                                                                             (นายสิทธิโชค  จิติวงศ) 
                                                                        ผูอํานวยการโรงพยาบาลอัมพวา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานดานการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2569  

รอบ 12 เดือน 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม ผลการดําเนินการ 

ผลการใชจายงบประมาณ 

ชวงระยะเวลาที่ดําเนินการ งบประมาณท่ีไดรับ 
(บาท) 

งบประมาณท่ีใช 
(บาท) 

1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการ
ดําเนินงานการประเมินคณุธรรมและ
ความโปรงใสในสวนราชการบริหารสวน
ภูมิภาค สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ประจําปงบประมาณ 
2569 สําหรับหนวยงานในสงักัด
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม 

เจาหนาที่สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงครามและหนวยงานในสังกัด
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม มีความรู 
ความเขาใจและสามารถดําเนินงานการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสฯ 
(ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
เปาหมาย : ไมนอยกวา 30 คน  
ไมต่ํากวารอยละ 85 
ผล : 30 คน คิดเปนรอยละ 100 

3,500 บาท  
 

3,500 บาท พ.ย. 2568 – ธ.ค. 2568 

2 โครงการ อบรมใหความรูเก่ียวกับการ
เสริมสรางและพัฒนาดานจริยธรรมและ
ผลประโยชนทับซอน ตามหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา กระทรวงสาธารณสุข 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2569 

เจาหนาที่ผูเขารวมโครงการอบรมฯ 
ไดรับความรูความเขาใจดานจริยธรรม
และผลประโยชนทับซอนทําและมรการ
ทําแบบทดสอบกอนการอบรม (Pre-
test) และหลังการอบรม (Post-test) 
เรื่อง การขัดกันระหวางผลประโยชน
สวนบุคคลกับประโยชนสวนรวม  
เปาหมาย : ผานเกณฑรอยละ 85 
ผล : ผานเกณฑรอยละ 100 

9,300 บาท 9,300 บาท ธ.ค. 2568 – ม.ค. 2569 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม ผลการดําเนินการ 

ผลการใชจายงบประมาณ 

ชวงระยะเวลาที่ดําเนินการ งบประมาณท่ีไดรับ 
(บาท) 

งบประมาณท่ีใช (บาท) 

3 โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับการจดั
ใหมีการเรี่ยไรและการรับบริจาคของ
หนวยงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

เจาหนาที่ผูเขารวมโครงการอบรมฯ 
ไดรับความรูความเขาใจดานระเบียบ 
ขอกฎหมายเก่ียวกับการดําเนินงาน
การรับบริจาคและการเรี่ยไรของ
หนวยงานและมีการทําแบบทดสอบ
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ
ดําเนินงานการรับบริจาคและการ
เรี่ยไรของหนวยงาน 
เปาหมาย : ผานเกณฑรอยละ 85 
ผล : ผานเกณฑรอยละ 100 

24,300 บาท 24,300 บาท ม.ค. 2569 – ก.พ. 2569 

 


