
 

 

 

วิสัยทัศน (Vision) 
เปนโรงพยาบาลคุณภาพท่ีพึ่งพาได 

 

พันธกิจ (Mission) 
     1. จัดระบบบริการสาธารณสุขใหไดมาตรฐาน มีคุณภาพ ประชาชนไดรับการดูแลอยางตอเนื่องและเหมาะสม   

: Quality & Optimized Service 
     2. จัดระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการใหเปนท่ียอมรับตามมาตรฐานสากล : Integrated Management 
     3. สรางสรรคผลงานท่ีมีคุณคาใหแกทุกคนท่ีเก่ียวของ : Value adds  

 

ประเด็นยุทธศาสตร (Issue) 
        1. พัฒนาระบบบริการสาธารณสุข : Health Service  
        2. พัฒนาระบบบริหารจัดการ : Management 
        3. สรางความเปนมืออาชีพ : Professional  

 

นโยบาย (Policy) 
1.  พัฒนาคุณภาพบริการ ใหเหมาะสมกับศักยภาพของโรงพยาบาล และสอดคลองกับ Service plan โดยมุงเนน    
 ความปลอดภัยของผูปวยเปนสําคัญ 
2.  พัฒนาระบบสารสนเทศ  โดยบูรณาการกระบวนการทํางานและขอมูลขาวสาร เพ่ือใชในการบริการและบริหาร   
3.  สรางสรรค คิดคนนวัตกรรมในทุกระดับเพ่ือยกระดับคุณภาพบริการ 
๔.  สรางการทํางานเปนทีมในทุกระดับ 
๕.  ประสานความรวมมือกับภาคีเครือขายชุมชน ในการดูแลสุขภาพของประชาชนในทองถ่ิน 

 

คานิยม (Core Value) 
Customer focus     Teamwork  Learning organization     

 

เข็มมุงของโรงพยาบาลอัมพวา 
๑. บริหารจัดการใหโรงพยาบาลมีความม่ันคงทางการเงิน : Financial 
๒.  จัดระบบการดูแลผูปวยใหครอบคลุม โดยมุงเนนความปลอดภัย  : Care process 
๓.  กระตุนการสรางนวัตกรรมใหมๆ โดยมีจํานวนนวัตกรรมเฉลี่ยตอคนเพ่ิมข้ึน : Innovation 

 

ความเช่ียวชาญพิเศษของโรงพยาบาลอัมพวา 
การคิดอยางเปนระบบ : Systematic thinking 

 
 
 

(นายสิทธิโชค  จิติวงศ) 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลอัมพวา 

ประกาศ ณ วันท่ี  1  ตุลาคม  256๒ 
 



เปนโรงพยาบาลคุณภาพที่พึ่งพาได
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ผลการรักษาดี : Good Outcome

กระบวนการดูแลผูปวยดีและดูแลตอเนื่อง : 

Care Process

สรางสรรคนวัตกรรม : Innovation

มีคุณภาพ ไดมาตรฐาน : Standardการเงินมั่นคง : Financial

สุขภาวะดี : well-being
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